
リコージャパン株式会社

10日 10:00-11:00 【60分】
『もうアンチウイルスでは守れない』

10日 13:30-15:00 【90分】
『今、始める備えと業務改善』
マイナンバー制度 直前対策セミナー

ネットバンキングを⾏っている企業の⽅必聴セミナー︕
不正送⾦被害やフィッシング詐欺の手口と対策⽅法を
ウイルスソフトメーカーの⽅が説明致します。

2016年1⽉施⾏されるマイナンバー制度について、⼈事
総務に求められる業務内容を説明致します。

10日 15:30-17:00 【90分】
『クラウドで業務を改革する』
サイボウズ活用による業務改善セミナー

社内に散在する各データや集計情報をクラウドを活用す
る事により業務⼯数を減らした事例を紹介致します。

PPC個⼈認証システム、⼊退出管理システム、インタラクティブ・ホワイトボード、
ユニファイド・コミュニケーションシステム、プロジェクターシステム、監視カメラ、
ストラテェジックオフィスデザイン、建設システム、福祉システム、勤怠システム、
給与システム、セキュリティーシステム、ドライブレコーダー、サイボウズシステム、i-Padシステム 他

〒324-0024

栃木県大田原市福原1411-22

ふれあいの丘
シャトーエスポアワール栃木
0287-28-3131

会場

2015

AM 9:30 - PM 5:30

12日 10:00-12:00 【120分】
『伸びる会社はここが違う︕︕

消えた会社、伸びる会社』

12日 13:30-15:00 【90分】
『人材を逃がさない

魅⼒ある職場・人材つくり』

12日 15:30-17:00 【90分】
『おりこうブログ体験セミナー』

消えた会社と伸びる会社にはどこに差があるのか︖
コンサルティング現場で体感した多くの事例を解説します。

福祉・介護向けセミナーです。福祉業界を取り巻く職員
不⾜に対し、定着⼒強化に向けた改善策を解説します。

②

⑥③

⑤

④①

ホームページは「⼀度完成させたらおしまい」ではありません。
継続的かつ簡単に更新できるシステムご紹介いたします。



≪定員≫

60名様

総務省 ～安心してインターネットを使うために～
国民のための情報セキュリティサイトには、次のように書かれております。
“外部から不正アクセスを受けると、さまざまな被害を受けることが考えられます。以下に代表的な
被害を列挙します。ホームページを改ざんされる。サーバ内に保存されていたデータが外部に送
信される。サーバのシステムが破壊される。サーバやサービスが停止してしまう。迷惑メールの送
信や中継に利用される。他のパソコンを攻撃するための踏み台
として利用される。バックドアを仕掛けられ、いつでも外部から侵入できるようにされる“
これらの被害から企業や組織の情報資産を守るために、何す行うべきか!? 最初の一歩をわかり
やすく説明させていただきます。ご多忙とは存じますが、お繰り合わせのうえ、ぜひご参加ください
ますようご案内申し上げます。

講師：シマンテック株式会社

◇◇ リコー社内実践ソリューション ◇◇
リコーグループの社内実践のご紹介からソリューションの提供まで幅広くご支援いたします。

http://www.ricoh.co.jp/solution/category/ricoh.html

≪対象≫
経営層の方

システム部門の方

≪対象≫
経営層の方

システム部門の方

「ネットバンキングの不正送⾦被害」や
「警察の介入」を引き起こす

“脆弱性攻撃”や”フィッシング”に
どうやって対抗するか?



２０１６年１月より施行されるマイナンバー制度。給与・社会保険事務処理や法定調書
など、人事・経理関連業務に大きな影響を与えると言われています。企業としては、
個人番号情報の安全管理等の準備を早期にかつ前倒しで開始することが必要です。
本セミナーでは、マイナンバー制度の導入における企業への影響と対策をご紹介いたし
ます。

講師：アクタスマネジメントサービス
筒井 恵美子

◇◇ リコー社内実践ソリューション ◇◇
リコーグループの社内実践のご紹介からソリューションの提供まで幅広くご支援いたします。

http://www.ricoh.co.jp/solution/category/ricoh.html

≪対象≫
経営層の方

総務部門の方

≪対象≫
経営層の方

総務部門の方

２０１６年に始まるマイナンバー制度に
企業はどのように備えるべきか

“マイナンバー制度”によって、人事・総務に
求められる業務内容とは

≪定員≫

60名様 社会保障・
税番号制度



≪定員≫

60名様

プログラム知識など必要なく、ドラッグ＆ドロップで簡単に業務システムを作成し、
蓄積したデータを容易にグラフ化させ、共有できるようになります。
本セミナーでは総務や営業での活用事例はもちろん、実際に使われている様々な業種の
事例を皆様に紹介させていただき、実際に業務システムを当日ご参加いただいた方の
ご希望にあわせて、業種の事例を紹介致します！

講師：サイボウズ株式会社
福岡 駿

◇◇ リコー社内実践ソリューション ◇◇
リコーグループの社内実践のご紹介からソリューションの提供まで幅広くご支援いたします。

http://www.ricoh.co.jp/solution/category/ricoh.html

≪対象≫
経営層の方

総務部門の方
システム部門

≪対象≫
経営層の方

総務部門の方
システム部門

社内に散在するEXCEL、顧客管理、備品管理
アンケートや売上集計、クレーム管理、⽇報
案件管理などをクラウドの業務システムにして
業務⼯数を下げませんか︖



≪定員≫

60名様

全消えた会社、伸びる会社。どこに「差があるのか？」。
14年間のコンサルティング現場で経験・体感した、数多くの事例から解説します。

(1) 伸びる会社の普段の姿から、事例を交え「伸びる要因は何か」を解説
(2) 消えた会社の倒産要因は「売上不振の不況型」、「放漫経営」等々、様々なタイプがあるが必
ず「前兆」がある

講師：リコージャパン株式会社
関東事業本部 山梨支社

ソリューション営業部
保坂 将 様

◇◇ リコー社内実践ソリューション ◇◇
リコーグループの社内実践のご紹介からソリューションの提供まで幅広くご支援いたします。

http://www.ricoh.co.jp/solution/category/ricoh.html

≪対象≫
経営者様

将来の社長様
経営幹部の方

≪対象≫
経営者様

将来の社長様
経営幹部の方

お申込みは裏面へ

ＩＳＯ・改善・５Ｓのコンサルタントとして、様々な業種のお

客様に訪問して気づいたこと。

何故伸びているのか？消えてしまった会社との違いは何

か？

判り易くご説明致します。



≪定員≫

30名様

現在、外部環境の変化により、早期の定着化対策が必要不可⽋です。
職員の定着率向上のため、押さえておくべきポイントを具体的な事例を交えて解説します。

1.⽌まらない⼈材流出の理由
2.⼈材を惹きつける職場と⼈財づくり
3.潜在退職希望者を早期発⾒するための手法とポイント

講 師：
株式会社 日本経営戦略人事コンサルティング

兄井 利昌

◇◇ リコー社内実践ソリューション ◇◇
リコーグループの社内実践のご紹介からソリューションの提供まで幅広くご支援いたします。

http://www.ricoh.co.jp/solution/category/ricoh.html

≪対象≫
経営者様
事務長様

人事責任者様

≪対象≫
経営者様
事務長様

人事責任者様

お申込みは裏面へ

昨今の福祉業界を取り巻く職員不⾜、
定着率の悪化などの影響を受けて、
今後は差別化を図る職員の採⽤・定着⼒の
強化に向けた改善策を解説します。



運用体験セミナー

スマートフォン閲覧対応！簡単ホームページ作成アプリケーション



お客様ご記入欄

御社名

御住所

御氏名 部署名 御役職 E-mail

様 @

様 @

様 @

TEL FAX

● お申込み

● 会場のご案内
■会 場︓⼤⽥原市ふれあいの丘

シャトー・エスポワール
■住 所︓〒324-0024

栃木県⼤⽥原市福原1411-22
■電話番号︓0287-28-3131

● お問合せ先

■セミナー事務局
リコージャパン株式会社 栃木支社 那須営業所

⼩⾦・⼩林・⼩松 TEL︓0287-39-1055

■貴社担当営業

RICOH IT Presentation in なすの

または、 EMAIL:    tochigi_seminar@ricoh-japan.co.jp

▲本イベントのお申込書で収集しました情報につきましては「リコーグループ個人情報取扱い規定」に従い、無断で第三者への提供は致しません。
利用範囲はリコーグループ内および当イベントの協賛会社に限定致します。
詳細はホームページのご参照お願いいたします。 （http://www.ricoh-japan.co.jp/privacy/index.html）

▲セミナーは先着順にて受付し、定員になり次第締め切らせて頂きます。
▲同業他社様のお申し込みはお断りさせていただくことがございます。

FAX：0287-39-1043

□ ①もうアンチウイルスでは守れない
□ ②今、始める『備え』と『業務改善』 〜マイナンバー制度 直前対策セミナー〜
□ ③クラウドで業務を改革する︕ 〜サイボウズ活用による業務改善セミナー〜
□ ④伸びる会社はここが違う︕︕ 消えた会社、伸びる会社
□ ⑤⼈材を逃がさない 魅⼒ある職場・⼈材つくり （福祉・介護様向け）
□ ⑥おりこうブログ体験セミナー


